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Bornene Forst
— Baggrund for den nye lov

* Den politiske aftale om barnene farst
danner baggrunden for barnets lov.

 Aftalen blev til i 2021 og var en bred
politisk aftale.




De centrale sigtepunkter i Barnene
forst

+ Bedre og tidligere indsats for udsatte bgrn og familier
*» Barnets lov — flere rettigheder til barnene

s Faerre skift og mere stabilitet

*» Bedre kvalitet i anbringelserne

*» Bedre kvalitet i sagsbehandlingen og styrket
retssikkerhed

¢ Godt ind i voksenlivet
*» Fra aftale til virkelighed




2. Barnets lov
Fokusomrader og bestemmelser

* En helt ny hovedlov pa omradet.

 En samlet lov for udsatte bagrn og unge og
for b@arn med nedsat fysisk og psykisk
funktionsevne.

* Vedtaget i Folketinget den 2. juni 2023.




Barnets lov — saerlige fokusomrader

» Et tidssvarende bgrnesyn: Flere
rettigheder og lgbende inddragelse

» Fleksible sagsforlab med starre rum for
socialfaglige vurderinger

» Rette hjzelp i tide
» Faerre skift og mere stabilitet




Nye bestemmelser i barnets lov -
Rettigheder

 Reglerne er samleti én lov.

Flere rettigheder til barn og unge:
Ret til inddragelse og indflydelse
Partsbefgjelse i visse sager fra 10 ar
Skal oplyses om retten til en bisidder

Anmode om (anbringelse, statteperson
under samveer, suspenderet samvaer og
permanent anbringelse).
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Nye bestemmelser i barnets lov —
Sagsskridt

* Screening
» Afdaekning
* Barnefaglig undersggelse

« Kommende foreeldre.




Nye bestemmelser i barnets lov —
Afgorelser, planer og opfalgning

» Afgarelser
« Barnets plan/Ungeplan
» Opfelgning

* Personrettet tilsyn.




Barnets lov - nye bestemmelser —
anbringelse

Samtykke til anbringelse af nyfagdt barn

Afgarelse om anbringelse uden samtykke af
ufagdt barn

Venskabsfamilie

Plejefamiliers mulighed for at anmode om
vurdering

Barne- og ungeudvalgets underretningspligt
Kommunalbestyrelsens underretningspligt.
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Barnets lov — nye bestemmelser om
adoption og permanet anbringelse

 Permanent anbringelse

* Adoption, afggrelse inden barnet er fadt.




Forvaltningsret — gaelder stadig og
vigtigt at vaere opmaerksom pa

* Krav til sagsoplysning
* Notatpligt
* Partsharing

* Begrundelse og klagevejledning.




3. Implementering

Der arbejdes der pa 3 niveauer:
e Ledelse
e Organisering

e Kompetencer




Ledelsen

* Barnets lov skal indtaenkes i visioner og
strategier. Her er seerligt bgrnesynet og
inddragelsen af barnet i fokus.




Krav til politikker og retningslinjer

e Kravom “en sammenhangende bgrnepolitik”

e Krav om at der udarbejdes "beredskab til forebyggelse og tidlig opsporing
af overgreb mod bgrn og unge”

e Krav om at der udarbejdes "beredskab til forebyggelse, opsporing og
handtering af negativ social kontrol, aeresrelaterede konflikter og
ekstremisme”

e Krav om at der fastsaettes skriftlige retningslinjer for brugerindflydelse for
barn, unge og familier, der bruger tilbud efter loven

e Krav om at der skal samarbejdes med frivillige sociale organisationer og
foreninger, og at der arligt skal afsaettes et belgb til stgtte af frivilligt
socialt arbejde pa bgrne- og ungeomradet

e Kravom en "synlig og let tilgaengelig indgang til de kommunale
myndigheder specifikt malrettet bgrn og unge pa kommunens et o
&

hjemmeside”



Organisering

e Afdaekning af om vi har den rette organisering til at
understgtte arbejdet med ny lovgivning

e Fokus pa hvordan andringerne i Barnets Lov bergrer den
samlede kommunale organisation pa bgrne- og ungeomradet
herunder at sikre relevant viden til samarbejdspartnere.

e Sikre viden om at der vil veere en stigning i antallet af
klageberettigede og dermed potentielt flere klager indenfor
omradet.




Kompetencer

e Opkvalificering af medarbejdere — kursus i ny lovgivning

e Afdaekning af om vi har de tilstreekkelige kompetencer, eller
om der er behov for yderligere opkvalificering? Herunder
saerskilt fokus pa kompetenceudvikling inden for “inddragelse
af barnet i egen sag”

e Sikre at der er de rette rammer til faglig refleksion og lzering i
organisationen




4. Aktuelt i Ishgj

Myndighedsradgiverne i CBF deltager i den kompetenceudvikling, der
udbydes af Social- og Boligstyrelsen i starten af 2024

Der er afholdt en intern temadag for myndighedsradgiverne i CBF, og der
er planlagt yderligere % dag i december.

Der er ansat en udviklingskonsulent i CBF pr. 1. december 2024 i 1-3rig
stilling, alene med henblik pa at understgtte implementering af ny
lovgivning

Der vil inden udgangen af 2023 vaere besluttet kommende organisering af
myndighedsradgiverne i CBF, sdledes, at de nye proceskrav understgttes
bedst muligt, og rekruttering af 2 myndighedsradgivere vil veere
pabegyndt.
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